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22 aprile 2026 

Spe,.le 

Planetel S.p.A.  
Via Boffalora n. 4 
Treviolo (BG) – 24048 

- Via PEC - 

Ogge,o: Presentazione della lista per l'elezione dei membri del Consiglio di  Amministrazione di Planetel 
S.p.A. 

BMP HOLDING S.r.l., in relazione al terzo punto all’ordine del giorno dell'Assemblea ordinaria di Planetel 
S.p.A., (di seguito anche la “Società”), convocata per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 15.30, in prima 
convocazione, e, ove occorrendo, in seconda convocazione, per il giorno 5 maggio 2026, stessa ora e 
luogo, presso la sede legale della Società, 

PREMESSO CHE 

La scrivente è ]tolare di complessive n. 3.540.984 azioni ordinarie pari al 52,10% del capitale sociale, con 
diri,o di voto, come risulta dalla cer]ficazione qui allegata; 

Lo statuto della Società ha fissato nella percentuale del 10% del capitale sociale avente diri,o di voto 
nell’assemblea ordinaria, la soglia per la presentazione delle liste di candida] per la nomina del Consiglio 
di Amministrazione; 

Tu,o ciò premesso la scrivente, 

DEPOSITA 

Ai sensi dell'ar]colo 17 del vigente statuto sociale, la seguente lista di candida] per la nomina del nuovo 
Consiglio di Amministrazione: 

1. Piane& Bruno Mario nato a San Pellegrino Terme (BG) il 08/12/1963, C.F. PNTBNM63T08I079V; 

2. Mare Mirko, nato a Roma (RM) il 22/02/1974, C.F. MRAMRK74B22H501K; 

3. Quadrio Stefano nato a Milano (MI) il 02/09(1974, C.F. QDRSFN74P02F205J; 

4. Pianek Francesco nato a Bergamo (BG) il 09/03/1999, C.F. PNTFNC99C09A794S; 

5. Cor] Ramona nata a Giussano (MB) il 12/08/1983, C.F. CRTRMN83M52E063W, quale 
amministratore indipendente. 

La Scrivente propone: 

- che il nuovo Consiglio di Amministrazione duri in carica per tre esercizi e quindi sino alla data 
dell'assemblea degli azionis] chiamata ad approvare il bilancio d'esercizio da chiudersi al 31 dicembre 
2028; 
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- di stabilire in 5 (cinque) il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione; 

- di nominare Presidente del Consiglio di Amministrazione, Pianek Bruno Mario; 

- di determinare in Euro 440.000,00 (qua,rocentoquarantamila/00) l’importo complessivo annuo 
lordo per la remunerazione di tuk i componen] del Consiglio di Amministrazione, inclusi quelli 
inves]] di par]colari cariche, demandando al Consiglio di Amministrazione la ripar]zione di tale 
importo tra i singoli amministratori; fermo restando che il Consiglio di Amministrazione potrà definire 
e/o integrare, in conformità allo statuto e alla norma]va applicabile, la stru,ura del tra,amento 
economico degli amministratori ivi inclusi fringe benefits; 

- di riconoscere a favore degli amministratori diversi dagli amministratori indipenden], nonché dei loro 
familiari, l’a,ribuzione di una polizza sanitaria con premio annuo non superiore ad Euro 7.000,00 per 
nucleo familiare; 

- di riconoscere a favore degli amministratori l’a,ribuzione di una polizza assicura]va a tutela della 
responsabilità degli amministratori della Società per un massimale pari a Euro 3.000.000,00. Nonché 
con premio annuo non superiore a Euro 20.000,00; 

- di riconoscere a favore dei componen] dell'organo amministra]vo il rimborso delle spese sostenute 
e documentate per l'esercizio delle loro funzioni. 

Si allegano alla presente: 

1. cer]ficazione comprovante la ]tolarità del numero di azioni necessario alla presentazione della lista e 
la percentuale complessivamente detenuta alla data di deposito della lista; 

2. la dichiarazione di ciascun candidato, debitamente firmata, contenente la propria acce,azione della 
candidatura nonché l'a,estazione, so,o propria responsabilità, dell’inesistenza di cause di 
ineleggibilità e incompa]bilità, del possesso dei requisi] previs] dalla legge e dai regolamen] 
applicabili, nonché l’eventuale sussistenza dei requisi] di indipendenza stabili] dalle previsioni del 
vigente statuto della Società;   

3. i curricula vitae dei candida] sopra indica] contenen] un’esauriente informa]va sulle cara,eris]che 
personali e professionali di ciascun candidato;  

Anche in ragione delle dichiarazioni che precedono, si dà a,o che Cor] Ramona possiede i requisi] di 
indipendenza di cui all'art. 147-ter, comma 4, del TUF, come richiama] dallo statuto della Società. 

La scrivente dichiara, ai sensi dell'ar]colo 17 dello statuto sociale, di non aver presentato, né di avere 
concorso a presentare, neppure per interposta persona o società fiduciaria, liste ulteriori rispe,o alla 
presente. 

Con i migliori salu] 

______________________________ 
BMP Holding S.r.l. 
Bruno Mario Pianek 

mailto:bruno@pianetti.it
mailto:bmpholding@pecm.it


 
 

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading 

 

 

Intermediario che effettua la comunicazione 
 

ABI                        86721                       CAB  

Denominazione        PLANETEL S.P.A. 

 

 Intermediario partecipante se diverso dal precedente 
 

ABI (n.ro conto MT) denominazione 

 
 data della richiesta                                                                               data di invio della comunicazione 

 01/04/2026 01/04/2026 

 

n.ro progressivo annuo   n.ro progressivo della comunicazione   causale della  

 33/2026  che si intende rettificare/revocare    rettifica/revoca 

  

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

 

titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione BMP HOLDING S.R.L. 

nome  

codice fiscale 04678190168 

comune di nascita  

provincia di nascita  

data di nascita  nazionalità ITALIANA 

indirizzo VIA BOFFALORA 4 

provincia BG CAP 24048 

città TREVIOLO  stato ITALIA 

 

 

strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN IT0005430951 

denominazione  Azione - ordinaria - PLANETEL AZIONI ORDINARIE 

 

quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n. 3.540.984  azioni 

 

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

natura vincolo  

beneficiario vincolo  

 

data di riferimento termine di efficacia  diritto esercitabile 

01/04/2026 05/05/2026                DEP – Deposito di liste per la nomina del CDA 

(art.147-ter TUF) 

 

Note 

 

 

  

 

Firma Intermediario 

 PLANETEL S.P.A. 



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a Bruno Mario Pianetti, nato/a a San Pellegrino Terme (BG), il 08/12/1963, codice 

fiscale PNTBNM63T08I079V, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Planetel 

S.p.A. con sede legale in Treviolo (BG), Via Boffalora n. 4 (la “Società”), presentata da BMP HOLDING 

S.r.l. da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Società convocata presso la sede legale della 

Società, per il giorno 29 aprile 2026, alle ore 15.30, in prima convocazione, e per il giorno 5 maggio 

2026, alla stessa ora e luogo, per deliberare, tra l’altro, sull’elezione dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilità 

DICHIARO 

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore 

della Società, per il periodo che sarà determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, e, sotto la 

propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilità a tutti gli effetti di legge 

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza prevista in 

relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del 

Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo statuto sociale della Società; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica 

e, in particolare, di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1 

del TUF, come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162, applicabile per richiamo del 

Regolamento Emittenti EGM; 

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o 

degli organi sociali che si terrà in occasione dell’Assemblea: 

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 

dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 

Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider), 

disponibili sul sito internet della Società; 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 

strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 

inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 

Borsa Italiana S.p.A.; 

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;  

nonché, preso atto di quanto stabilito:  

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF, come richiamati dal 

Regolamento Emittenti EGM, relativamente ai requisiti di indipendenza, nonché dalla “Politica sui 

criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipendenza ai sensi 

dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvata dal Consiglio di 



Amministrazione in data 28 marzo 2024 (i “Requisiti di Indipendenza”) 

DICHIARO 

 di possedere i Requisiti di Indipendenza  

segnalando 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

(Solo in caso di dichiarazione positiva circa il possesso dei Requisiti di Indipendenza, segnalare, se del 

caso, ogni circostanza esistente rilevante ai sensi dell’art. 2, raccomandazione 7, del codice di 

corporate governance adottato dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana, edizione 

20201.) 

o, in alternativa 

X  di non possedere i Requisiti di Indipendenza  

DICHIARO INOLTRE 

- di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società e per essa al suo Consiglio di 

Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a 

produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati 

dichiarati. 

Autorizzo, infine, la Società al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 

2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i 

quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio 

curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti 

disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalità ivi previsti. 

Allego alla presente, quale parte integrante: 

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali; 

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 

- copia del documento di identità e del codice fiscale. 

 In fede 

_________________________ 
 

1 Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l’indipendenza di un amministratore sono almeno le seguenti: a) se è un azionista 
significativo della società; b) se è, o è stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente: - della società, di una società da 
essa controllata avente rilevanza strategica o di una società sottoposta a comune controllo; - di un azionista significativo della società; c) se, 
direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno 
studio professionale o di una società di consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale, finanziaria o 
professionale: - con la società o le società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management; - con un soggetto che, 
anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la società; o, se il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori 
esecutivi o il top management; d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della società, di una sua controllata o della società 
controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati 
raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa vigente; e) se è stato amministratore della società per più di nove esercizi, anche non consecutivi, 
negli ultimi dodici esercizi; f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra società nella quale un amministratore esecutivo della società 
abbia un incarico di amministratore; g) se è socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della società incaricata della 
revisione legale della società; h) se è uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti. 



Pianetti Bruno 
Via de Micheli 4/D MOZZO 
 
 
 
 20 aprile 2026 

Bruno Mario Pianetti 
Nato a S. Pellegrino Terme (BG) - 08 dicembre 1963 
 
Esperienze Lavorative 
________________________________________________________________________________ 
1982-1983 Responsabile Tecnico - Nicolè snc 
1984-1986 Responsabile Tecnico - Rete Gamma spa 
1987-1989 Responsabile Tecnico - SITIS srl 
1990-2021 Amministratore - SITIS srl 
2022–2024 Presidente CDA – Net-Admin srl 
2024–2025 Presidente CDA – Connetical srl 
 
Cariche attuali 
________________________________________________________________________________ 
Ad oggi Director - Raba Investment LTD - Kenya 
Ad oggi Amministratore – BMP Holding Srl 
Ad oggi Presidente CDA - SITIS Immobiliare srl 
Ad oggi Presidente CDA - Planetel Spa 
Ad oggi Amministratore - Trifolio srl 
Ad oggi Presidente CDA - Direte srl srl 
Ad oggi Presidente CDA - Enjoip srl 
Ad oggi Presidente CDA – Planetel Nordest srl 
Ad oggi Presidente CDA – Suardi srl 
 
Istruzione: 
________________________________________________________________________________ 
Perito Industriale, Istituto tecnico Industriale Paleocapa Esperia Bergamo 
 
 
per le finalità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, e in 
particolare, la pubblicazione dei dati e delle informazioni contenute nel curriculum vitae. 
 
 
In fede 

________________ 



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a Mirko Mare, nato/a a Roma, il 22/02/1974, codice fiscale mramrk74b22h501k, con 
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Planetel S.p.A. con sede legale in Treviolo 
(BG), Via Boffalora n. 4 (la “Società”), presentata da BMP HOLDING S.r.l. da sottoporre all'Assemblea degli 
Azionisti della Società convocata presso la sede legale della Società, per il giorno 29 aprile 2026, alle ore 
15.30, in prima convocazione, e per il giorno 5 maggio 2026, alla stessa ora e luogo, per deliberare, tra 
l’altro, sull’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva 
responsabilità 

DICHIARO 

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore 
della Società, per il periodo che sarà determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, e, sotto la 
propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 
e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilità a tutti gli effetti di legge 

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza prevista in 
relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del 
Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo statuto sociale della Società; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica 
e, in particolare, di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1 del 
TUF, come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162, applicabile per richiamo del 
Regolamento Emittenti EGM; 

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o degli 
organi sociali che si terrà in occasione dell’Assemblea: 

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 
dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 
Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider), 
disponibili sul sito internet della Società; 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 
inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 
Borsa Italiana S.p.A.; 

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;  

nonché, preso atto di quanto stabilito:  

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF, come richiamati dal 
Regolamento Emittenti EGM, relativamente ai requisiti di indipendenza, nonché dalla “Politica sui 
criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipendenza ai sensi 
dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvata dal Consiglio di 



Amministrazione in data 28 marzo 2024 (i “Requisiti di Indipendenza”) 

DICHIARO 

 di possedere i Requisiti di Indipendenza  

segnalando 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

(Solo in caso di dichiarazione positiva circa il possesso dei Requisiti di Indipendenza, segnalare, se del 
caso, ogni circostanza esistente rilevante ai sensi dell’art. 2, raccomandazione 7, del codice di 
corporate governance adottato dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana, edizione 
20201.) 

o, in alternativa 

x    di non possedere i Requisiti di Indipendenza  

DICHIARO INOLTRE 

- di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società e per essa al suo Consiglio di 
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a 
produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati 
dichiarati. 

Autorizzo, infine, la Società al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 
2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali 
la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio 
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti 
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalità ivi previsti. 

Allego alla presente, quale parte integrante: 

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali; 

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 

- copia del documento di identità e del codice fiscale. 

 In fede 

_________________________ 

 
1 Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l’indipendenza di un amministratore sono almeno le seguenti: a) se è un azionista 
significativo della società; b) se è, o è stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente: - della società, di una società da 
essa controllata avente rilevanza strategica o di una società sottoposta a comune controllo; - di un azionista significativo della società; c) se, 
direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio 
professionale o di una società di consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale, finanziaria o 
professionale: - con la società o le società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management; - con un soggetto che, 
anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la società; o, se il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori 
esecutivi o il top management; d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della società, di una sua controllata o della società 
controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati 
raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa vigente; e) se è stato amministratore della società per più di nove esercizi, anche non consecutivi, 
negli ultimi dodici esercizi; f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra società nella quale un amministratore esecutivo della società 
abbia un incarico di amministratore; g) se è socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della società incaricata della 
revisione legale della società; h) se è uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti. 



Mirko Mare 
Via Paolo Vi 8B , 25050 Ome (BS) 
 
 20 aprile 2026 
 

Mirko Mare 
Nato a Roma 22/02/1974 
 
_______________________________________________________________________________________________ 
Esperienze Lavorative 
 
1998-2000 It Manager. Connection srl, partner Unisource spa 
 
2000-2002 COO. Rsl Com Italia srl , Gruppo Rsl Com USA 
 
2002- 2004 COO. Carrier 1 Italia network srl , Gruppo Carrier 1 Europe sa 
 
2003-2008 Voice&Data Trader, Arbinet sa , International Exchange in Tlc 
 
2004-2008 COO. and Founder , Telesya srl 
 
2008-2012 COO. Enjoip srl , Planetel group 
 
2012-2015 COO. Telesya srl, Planetel Group 
 
2015-2017 Voice infrastructure Manager, Planetel srl 
 
Dal 2022 al 2024 Consigliere delegato (BoD) Net-admin srl 
 
Dal 2024 al 2025 Consigliere delegato (BoD) Connetical srl 
 
2017- Today COO. Planetel group 
 
_______________________________________________________________________________________________ 
Cariche attuali 
 
Dal 2020 Consigliere delegato (BoD) Planetel spa 
 
Dal 2021Consigliere delegato (BoD) Direte srl 
 
Dal 2023 Consigliere delegato (BoD) Planetel Nordest srl 
 
Dal 2024 Consigliere delegato (BoD) Suardi srl 
 
_______________________________________________________________________________________________ 
Istruzione: 
 
Corso di Laure in Economia e commercio, La Sapienza Università di Roma 
Laurea Scienze dell’economia aziendale, specializzazione Economia dell’innovazione 
Unitelma La Sapienza Università di Roma 
 
Strategic Management 
Corso di Specializzazione online BSC (Business School Copenhagen), (prof. R. Austin) 
 
Private Equity and Venture Capital 
Corso di Specializzazione online Università L. Bocconi, (prof. S. Caselli) 

 







STEFANO QUADRIO 
Direttore Commerciale IT & Cloud 

Milano | 02/09/1974 

Brugherio (MB) 

Email: stefano.quadrio@gmail.com 

 

PROFILO PROFESSIONALE 

Direttore Commerciale con oltre 20 anni di esperienza nel settore ICT, System Integration e 

Cloud Services. Percorso professionale caratterizzato da una progressiva crescita di 

responsabilità, dalla gestione tecnica e operativa alla direzione strategica di Business Unit in 

contesti strutturati e corporate. Esperienza nello sviluppo di mercati IT complessi, nella 

costruzione e coordinamento di team commerciali, nell’integrazione post-acquisizione e 

nella gestione di clienti Enterprise e Mid-Market. Approccio orientato alla vendita 

consulenziale e alla generazione di valore ricorrente. 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

2022 – Oggi – Planetel S.p.A. 

Direttore Commerciale – Divisione IT & Cloud 

Responsabile della Business Unit IT & Cloud del Gruppo a seguito dell’acquisizione di Net-

Admin S.r.l. Definizione della strategia commerciale e del posizionamento dei servizi IaaS, 

Cloud proprietari e soluzioni di Cybersecurity. Coordinamento del team commerciale multi-

sede e gestione diretta dei principali clienti Enterprise. Supervisione della pipeline, forecast 

e KPI, con responsabilità di integrazione commerciale post-M&A e armonizzazione dei 

processi interni. Collaborazione con area tecnica e operation per la definizione di offerte 

complesse e progetti ad alto contenuto tecnologico. 

2018 – 2022 – Net-Admin S.r.l. 

Socio e Sales Manager 

Socio e responsabile dello sviluppo commerciale della società operante in ambito System 

Integration e servizi Cloud. Strutturazione dell’offerta Cloud e Cybersecurity, ampliamento 

del portafoglio clienti mid-market ed enterprise, coordinamento delle risorse commerciali e 

introduzione di piattaforma CRM con sistema KPI di monitoraggio delle performance. 

Supervisione del processo commerciale end-to-end, dalla raccolta dei bisogni alla 



contrattualizzazione e avvio progetto. Contributo alla crescita e valorizzazione aziendale 

culminata con la cessione a Planetel S.p.A. nel 2022. 

2013 – 2017 – Ants S.r.l. (Gruppo Triboo S.p.A.) 

Socio e Sales Manager 

Socio e responsabile della creazione e sviluppo della rete commerciale su territorio 

nazionale. Gestione clienti Enterprise nei settori moda, editoria, turismo e finance, con 

vendita di soluzioni di infrastruttura web ad alta scalabilità, progetti e-commerce, mobile 

application e sistemi di strong authentication. A seguito dell’acquisizione da parte del 

Gruppo Triboo nel 2014, prosecuzione del ruolo manageriale in contesto corporate 

strutturato, con ampliamento del portafoglio servizi verso digital marketing e web agency. 

2011 – 2012 – Eurobusiness S.r.l. (Gruppo Easydata) 

Responsabile Commerciale 

Responsabile dell’area vendite e marketing con coordinamento della rete commerciale 

nazionale. Definizione delle politiche commerciali condivise con il management e sviluppo 

del mercato ERP, CRM, Business Intelligence ed e-commerce B2B/B2C. Organizzazione di 

campagne marketing, attività fieristiche e sviluppo nuove opportunità su clienti strutturati. 

2007 – 2011 – FIDA S.p.A. 

Direttore Commerciale B2B 

Responsabile commerciale per soluzioni tecnologiche applicate a contesti industriali e 

grandi organizzazioni. Gestione di clienti Enterprise quali Poste Italiane, RFI e 

Finmeccanica, con supervisione dell’intero ciclo di commessa. Coordinamento tra area 

commerciale, tecnica e amministrativa, negoziazione contratti e gestione relazioni di lungo 

periodo. 

2004 – 2007 – Net Coffee S.r.l. 

Fondatore e Direttore Commerciale 

Fondazione e sviluppo della società ICT operante nel mercato B2B. Costruzione della 

struttura commerciale e del reparto service, sviluppo del mercato nazionale ed estero, 

gestione operativa e finanziaria e definizione delle strategie di crescita. Società ceduta nel 

2007 a gruppo industriale inglese. 

2001 – 2003 – Klinger S.p.A. 

IT Manager 

Responsabile dell’infrastruttura IT aziendale e supporto alla Direzione Commerciale nella 

gestione delle informazioni e dei processi. 

 



1998 – 2001 – JS Iteco S.r.l. 

Analista Gestionale 

Attività di analisi, implementazione e personalizzazione di soluzioni gestionali su 

piattaforma Quasar-X. 

 

FORMAZIONE 

Laurea Triennale in Ingegneria Informatica - Università degli Studi di Trieste 

Diploma Perito Meccanico – ITI Hensemberger Monza 

 

LINGUE 

Inglese: Buona conoscenza scritta – Livello intermedio parlato 

 

NOTE 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR). 









ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

La sottoscritta Ramona Corti, nata a Giussano, il , codice fiscale CRTRMN83M52E063W, con riferimento 

alla candidatura alla carica di Amministratore di Planetel S.p.A. con sede legale in Treviolo (BG), Via 

Boffalora n. 4 (la “Società”), presentata da BMP HOLDING S.r.l. da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti 

della Società convocata presso la sede legale della Società, per il giorno 29 aprile 2026, alle ore 15.30, in 

prima convocazione, e per il giorno 5 maggio 2026, alla stessa ora e luogo, per deliberare, tra l’altro, 

sull’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilità 

DICHIARO 

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore 

della Società, per il periodo che sarà determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, e, sotto la 

propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilità a tutti gli effetti di legge 

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza prevista in 

relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del 

Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo statuto sociale della Società; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica 

e, in particolare, di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1 del 

TUF, come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162, applicabile per richiamo del 

Regolamento Emittenti EGM; 

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o degli 

organi sociali che si terrà in occasione dell’Assemblea: 

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 

dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 

Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider), 

disponibili sul sito internet della Società; 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 

strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 

inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 

Borsa Italiana S.p.A.; 

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;  

nonché, preso atto di quanto stabilito:  

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF, come richiamati dal 

Regolamento Emittenti EGM, relativamente ai requisiti di indipendenza, nonché dalla “Politica sui 

criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipendenza ai sensi 

dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvata dal Consiglio di 

Amministrazione in data 28 marzo 2024 (i “Requisiti di Indipendenza”) 



DICHIARO 

√ di possedere i Requisiti di Indipendenza  

segnalando 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

(Solo in caso di dichiarazione positiva circa il possesso dei Requisiti di Indipendenza, segnalare, se del 

caso, ogni circostanza esistente rilevante ai sensi dell’art. 2, raccomandazione 7, del codice di 

corporate governance adottato dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana, edizione 

20201.) 

o, in alternativa 

 di non possedere i Requisiti di Indipendenza  

DICHIARO INOLTRE 

- di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società e per essa al suo Consiglio di 

Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a 

produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati 

dichiarati. 

Autorizzo, infine, la Società al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 

2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali 

la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio 

curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti 

disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalità ivi previsti. 

Allego alla presente, quale parte integrante: 

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali; 

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 

- copia del documento di identità e del codice fiscale. 

 In fede 

_________________________ 

 
1 Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l’indipendenza di un amministratore sono almeno le seguenti: a) se è un azionista 
significativo della società; b) se è, o è stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente: - della società, di una società da 
essa controllata avente rilevanza strategica o di una società sottoposta a comune controllo; - di un azionista significativo della società; c) se, 
direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio 
professionale o di una società di consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale, finanziaria o 
professionale: - con la società o le società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management; - con un soggetto che, 
anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la società; o, se il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori 
esecutivi o il top management; d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della società, di una sua controllata o della società 
controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati 
raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa vigente; e) se è stato amministratore della società per più di nove esercizi, anche non consecutivi, 
negli ultimi dodici esercizi; f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra società nella quale un amministratore esecutivo della società 
abbia un incarico di amministratore; g) se è socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della società incaricata della 
revisione legale della società; h) se è uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti. 



 

  

  
 

RAMONA CORTI 

FoFounder & Managing Partner  

Studio Professionale Associato Corti Fumagalli 

 

 

 

 

Dottore Commercialista  

(N. 1586A Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti  

Contabili di Monza e Brianza) 

Revisore Legale dei Conti 

(Gazzetta Ufficiale n. 9 del 3.2.2012) 

 

Giurista d’impresa (Classe n.2) 

(Scienze dei servizi giuridici D.M. 509/99) 

 

Professore a Contratto 

(vedasi sezione “Attività Accademica”) 

 

Formatore aziendale 

(Principale incarico: Formatore in ambito redditività per  

Robert Bosch S.p.A. divisione Bosch TEC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTATTI  

 

20122, Milano 

 

+39 3493154836 

 

ramona.corti@cortifumagalliassociati.it 

 
12/08/1983 

  tipo B 
 

  

 
 

BIO 

Dopo il conseguimento del titolo di laurea specialistica in Scienze 

Economico-Aziendali, cum laude, presso l’Università degli studi di 

Milano Bicocca, ho proseguito il percorso di studi conseguendo una 

seconda laurea in Scienze dei servizi giuridici e un Dottorato di ricerca 

in Economia aziendale, management ed economia del territorio. 

Sono dottore commercialista dal 2011, nonché revisore dei conti dal  

2012. Ho ricoperto e ricopro diversi incarichi, in qualità di  

consigliere/Non Executive Director e sindaco, in diverse società anche 

quotate. Tra i principali incarichi: membro effettivo del Collegio dei 

Revisori della Pinacoteca di Brera, già sindaco effettivo di FS 

International S.p.A. (Gruppo Ferrovie dello Stato), già sindaco effettivo 

di Satispay S.p.A., sindaco effettivo di Antares Vision S.p.A. società 

quotata al segmento STAR di Euronext e inclusa nell’indice Tech 

Leaders; 

consigliere indipendente di Triboo S.p.A., società quotata sul MTA, di 

cui è anche membro del Comitato Nomine e Remunerazione e 

Presidente del Comitato Controllo e Rischi e Operazioni con Parti  

Correlate. È stata relatrice in numerosi convegni e svolge 

continuativamente attività accademica quale Professore a contratto.  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Dottorato di ricerca in Economia aziendale, management ed 

economia del territorio (XXVII ciclo di Dottorato)  

Università degli Studi di Milano – Bicocca  

Laurea Specialistica cum laude in Scienze Economico-Aziendali 

(Corso di Laurea Specialistica Classe 84/S- Lauree specialistiche 

in scienze economico-aziendali)  

Università degli Studi di Milano – Bicocca  

Laurea Triennale in Economia e Amministrazione delle Imprese   

Università degli Studi di Milano – Bicocca  

Laurea Triennale in Operatore giuridico d'impresa  

Università degli Studi di Bergamo  

Master Executive in Gestione e Strategia di Impresa (2024) 

24Ore Business School Executive master  

 

Master Executive per Consiglieri di C.d.A. e sindaco di società 

pubbliche e private. Strategia e Gestione della Sostenibilità 

Aziendale. (2020/2021) 

24Ore Business School Executive Master 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 

Gennaio 2014 - Attuale 

Founder e Managing Partner Studio Professionale Associato Corti 

Fumagalli | Largo Augusto 3, Milano 

 

 



 
 
 
 
 

 

SKILLS 

▪ Planning e budgeting 

▪ Pianificazione strategica 

▪ Start-up 

▪ Imprenditoria Femminile 

▪ Valutazioni d'azienda 

▪ Diritto societario e corporate 

governance 

▪ Operazioni Straordinarie e 

ristrutturazioni aziendali 

▪ Valutazioni societarie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

LINGUE 

▪ Italiano: madrelingua 

▪ Inglese: ottima conoscenza 

della lingua 

▪ Francese: buona conoscenza 

della lingua 

▪ Tedesco: Conoscenza di base 

della lingua 
 

 

 

 

 

 
 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

• Planning e budgeting 

• Pianificazione strategica 

• Start-up 

• Imprenditoria Femminile 

• Valutazioni d'azienda 

• Diritto societario e corporate 

governance 

• Operazioni Straordinarie e 

ristrutturazioni aziendali 

• Valutazioni societarie 

 

 

 

 

 

 

• Membro del Consiglio di Amministrazione di diverse società nazionali 

e internazionali, anche quotate. 

• Formatore aziendale per Robert Bosch S.p.A. divisione Bosch TEC 

• Relatore per Convenia S.r.l. in ambito fiscalità dei crypto-assets 

• Relatore in diversi convegni presso ordini professionali  

• Professore a Contratto (vedasi sezione “attività Accademica”  

• Associata NedCommunity e AREL Milano 

 

 
 

PRINCIPALI INCARICHI RICOPERTI 

 

Membro effettivo Collegio dei Revisori – Pinacoteca di Brera 

Sindaco Effettivo /Sindaco Unico in diverse società del gruppo Plena 

Education S.p.A investimento di Kyip Capital SGR S.p.A 

Sindaco effettivo Cori Monza S.p.A. 

Sindaco effettivo Interfashion S.p.A. 

Sindaco Unico e Revisore Redeal S.r.l. 

Sindaco Unico Gli Orsi Shopping Centre 1 S.r.l. (Società Gruppo 

Sonae Sierra) 

Consigliere indipendente Planetel S.p.A. (società quotata Euronext 

Growth) 

Consigliere non executive Triboo S.p.A. (società quotata Euronext) 

Membro Comitato Nomine e Remunerazioni Triboo S.p.A. e 

Presidente del Comitato Controllo e Rischi e Operazioni con Parti 

Correlate Triboo S.p.A. 

Sindaco effettivo in Palingeo S.p.A. (società quotata Euronext Growth) 

Amministratore Unico CFT Investments S.r.l. 

Presidente del C.d.A. Six Capital S.r.l. 

Revisore Unico Sierra Italy S.r.l. 

Sindaco effettivo N&TS GROUP Networks & Transactional Systems 

Group S.p.A. (Gruppo PostePay S.p.A.) 

Sindaco effettivo Amedea S.P.A. 

 

 

ATTIVITÀ ACCADEMICA 

ID 23984/IN/2018-DID-0146 Professore a Contratto Master di I livello 

Marketing Management -   M3   a.a. 2018/2019 

ID 164480 Professore a Contratto Master di I livello Marketing 

Management - M3  a.a. 2019/2020 

ID 169804 Professore a Contratto Master di I livello   Amministrazione, 

Controllo e Auditing a.a. 2019/2020    

ID 169522 Professore a Contratto Master di I livello   Amministrazione, 

Controllo e Auditing a.a. 2019/2020    

ID 187738 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 

Marketing Management" a.a.   2020/2021    

ID 188240 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 

Marketing Management" a.a.   2020/2021  

ID 202113 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 

Marketing Management" a.a.   2020/2021 



ID 608676 Professore a Contratto Corso E1802M128M - Management 

Economia e Amministrazione delle Imprese I   semestre 

a.a.2021/2022   

ID 240083 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 

Marketing Management" a.a.   2021/2022    

ID 175511 Professore a Contratto Global Management Decisions 

a.a.   2021/2022 PRVD 21/22_2340    

ID 1030912 Professore a Contratto Global Management Decisions 

a.a.   2022/2023 PRVD 22/23_2108    

ID 344453 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 

Marketing Management" a.a.  2022/2023    

ID 394757 Professore a Contratto Master di I livello "Marketing 

Management - M3" a.a. 2023/2024 

Bando 24-036 Professore a Contratto Corso E1802M128M - 

Management Economia e Amministrazione delle Imprese I semestre 

a.a.2024 

Bando 24-036 Professore a Contratto Corso E1802M128M – 

Management a.a. 2024/2025 

Management – a.a. 2025/2026 (2526-2-E1802M116) 

Corso in Management Internazionale – a.a. 2025/2026 (2-E1805M010-

E1805M010-3) 

Master di I livello “M3 Marketing Management” – a.a. 2024/2025 (ID n. 

4080299) 

 
 

PUBBLICAZIONI E ARTICOLI 

• Crediti d'imposta introdotti dai decreti emergenziali; Decreto 

Rilancio: misure di sostegno alle imprese e all'economia; Misure a 

favore delle start-up innovativa (totale 3 articoli) 

• Corso E-Learning: Le misure Fiscali e Contabili del C.D. "Decreto 

Liquidità" 

Corso E-Learning: I crediti di imposta e gli incentivi per le imprese 

introdotti dal "Decreto rilancio" 

• Corso E-Learning: Le principali misure fiscali introdotte dal "Decreto 

rilancio" Partecipazione edizione 2021 del Taccuino del 

commercialista 

  

AREE DI SPECIALIZZAZIONE 

• Definizione della strategia e delle azioni a medio lungo termine per 

la crescita aziendale. 

• Delega interna di incarichi strategici finalizzata all'ottimizzazione 

gestionale dell'azienda. 

• Definizione del business plan e program management di attività 

complesse. 

• Gestione amministrativa, contabile, tributaria e finanziaria della 

società. 

• Management di eventuali attività di fusione, scissione o acquisizione 

societarie. 

 

 

. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 

196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

  

  
 


