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 April 22, 2026 
To the attention of 
Planetel S.p.A. 
Via Boffalora no. 4 
24048 Treviolo (BG) 
 
– Via certified email (PEC) – 
 
Subject: Submission of the list of candidates for the appointment of the Board of Directors of Planetel 
S.p.A. 

BMP HOLDING S.r.l., with reference to item no. 3 on the agenda of the Ordinary Shareholders’ MeeHng of 
Planetel S.p.A. (the “Company”), convened on April 29, 2026 at 3:30 p.m., on first call, and, if necessary, 
on second call on May 5, 2026, at the same Hme and place, at the Company’s registered office, 

WHEREAS 

the undersigned holds a total of no. 3,540,984 ordinary shares, represenHng 52.10% of the Company’s 
share capital with voHng rights, as evidenced by the a]ached cerHficaHon; 

pursuant to the Company’s bylaws, the threshold for the submission of lists of candidates for the 
appointment of the Board of Directors is set at 10% of the share capital with voHng rights at the ordinary 
shareholders’ meeHng; 

Now, Therefore, the undersigned hereby 

SUBMITS 

pursuant to ArHcle 17 of the Company’s bylaws, the following list of candidates for the appointment of 
the new Board of Directors: 

1. Bruno Mario Pianeb, born in San Pellegrino Terme (BG) on December 8, 1963, Tax Code: 

PNTBNM63T08I079V; 

2. Mirko Mare, born in Rome (RM) on February 22, 1974, Tax Code: MRAMRK74B22H501K; 

3. Stefano Quadrio, born in Milan (MI) on September 2, 1974, Tax Code: QDRSFN74P02F205J; 

4. Francesco Pianeb, born in Bergamo (BG) on March 9, 1999, Tax Code: PNTFNC99C09A794S; 

5. Ramona CorH, born in Giussano (MB) on August 12, 1983, Tax Code: CRTRMN83M52E063W, as 

independent director. 

The undersigned further proposes: 

- that the term of office of the Board of Directors be set at three financial years, expiring on the date of 
the shareholders’ meeHng convened to approve the financial statements for the year ending December 
31, 2028; 
 

- that the number of members of the Board of Directors be set at five (5); 

- that Bruno Mario Pianeb be appointed Chairman of the Board of Directors; 
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- that the aggregate gross annual remuneraHon of the members of the Board of Directors, including 
those vested with specific offices, be set at Euro 440,000.00 (four hundred forty thousand/00), with 
the allocaHon thereof among the individual directors to be determined by the Board of Directors, it 
being understood that the Board may establish and/or supplement, in compliance with the bylaws and 
applicable laws and regulaHons, the structure of the directors’ remuneraHon, including fringe benefits; 
 

- that directors other than independent directors, as well as their family members, be granted a health 
insurance policy with an annual premium not exceeding Euro 7,000.00 per family unit; 

 
- that all directors be granted directors’ and officers’ liability insurance (D&O insurance) with a maximum 

coverage amount of Euro 3,000,000.00 and an annual premium not exceeding Euro 20,000.00; 
 

- that members of the administraHve body be enHtled to reimbursement of expenses duly incurred and 
documented in the performance of their duHes. 

The following documents are a]ached hereto: 

1. cerHficaHon evidencing ownership of the number of shares required for the submission of the list and 
the percentage held as of the date of submission; 

2. a declaraHon from each candidate, duly signed, confirming acceptance of the nominaHon and 
cerHfying, under their own responsibility, the absence of any causes of ineligibility or incompaHbility, 
as well as the fulfillment of the requirements set forth by applicable laws and regulaHons, including, 
where applicable, the independence requirements provided for in the Company’s bylaws; 

3. the curricula vitae of the above-menHoned candidates, containing detailed informaHon on their 
personal and professional qualificaHons. 

In light of the foregoing declaraHons, it is hereby acknowledged that Ms. Ramona CorH meets the 
independence requirements set forth in ArHcle 147-ter, paragraph 4, of LegislaHve Decree No. 58/1998 
(the “Consolidated Finance Act” or “TUF”), as referenced in the Company’s bylaws. 

The undersigned further declares, pursuant to ArHcle 17 of the Company’s bylaws, that it has not 
submi]ed, nor contributed to the submission of, whether directly or indirectly or through nominees or 
fiduciary companies, any lists other than the present one. 

Yours faithfully, 

 

______________________________ 

BMP Holding S.r.l. 
Bruno Mario Pianeb 
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Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading 

 

 

Intermediario che effettua la comunicazione 
 

ABI                        86721                       CAB  

Denominazione        PLANETEL S.P.A. 

 

 Intermediario partecipante se diverso dal precedente 
 

ABI (n.ro conto MT) denominazione 

 
 data della richiesta                                                                               data di invio della comunicazione 

 01/04/2026 01/04/2026 

 

n.ro progressivo annuo   n.ro progressivo della comunicazione   causale della  

 33/2026  che si intende rettificare/revocare    rettifica/revoca 

  

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

 

titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione BMP HOLDING S.R.L. 

nome  

codice fiscale 04678190168 

comune di nascita  

provincia di nascita  

data di nascita  nazionalità ITALIANA 

indirizzo VIA BOFFALORA 4 

provincia BG CAP 24048 

città TREVIOLO  stato ITALIA 

 

 

strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN IT0005430951 

denominazione  Azione - ordinaria - PLANETEL AZIONI ORDINARIE 

 

quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n. 3.540.984  azioni 

 

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

natura vincolo  

beneficiario vincolo  

 

data di riferimento termine di efficacia  diritto esercitabile 

01/04/2026 05/05/2026                DEP – Deposito di liste per la nomina del CDA 

(art.147-ter TUF) 

 

Note 

 

 

  

 

Firma Intermediario 

 PLANETEL S.P.A. 



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a Bruno Mario Pianetti, nato/a a San Pellegrino Terme (BG), il 08/12/1963, codice 

fiscale PNTBNM63T08I079V, con riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Planetel 

S.p.A. con sede legale in Treviolo (BG), Via Boffalora n. 4 (la “Società”), presentata da BMP HOLDING 

S.r.l. da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti della Società convocata presso la sede legale della 

Società, per il giorno 29 aprile 2026, alle ore 15.30, in prima convocazione, e per il giorno 5 maggio 

2026, alla stessa ora e luogo, per deliberare, tra l’altro, sull’elezione dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilità 

DICHIARO 

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore 

della Società, per il periodo che sarà determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, e, sotto la 

propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilità a tutti gli effetti di legge 

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza prevista in 

relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del 

Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo statuto sociale della Società; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica 

e, in particolare, di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1 

del TUF, come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162, applicabile per richiamo del 

Regolamento Emittenti EGM; 

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o 

degli organi sociali che si terrà in occasione dell’Assemblea: 

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 

dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 

Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider), 

disponibili sul sito internet della Società; 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 

strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 

inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 

Borsa Italiana S.p.A.; 

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;  

nonché, preso atto di quanto stabilito:  

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF, come richiamati dal 

Regolamento Emittenti EGM, relativamente ai requisiti di indipendenza, nonché dalla “Politica sui 

criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipendenza ai sensi 

dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvata dal Consiglio di 



Amministrazione in data 28 marzo 2024 (i “Requisiti di Indipendenza”) 

DICHIARO 

 di possedere i Requisiti di Indipendenza  

segnalando 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

(Solo in caso di dichiarazione positiva circa il possesso dei Requisiti di Indipendenza, segnalare, se del 

caso, ogni circostanza esistente rilevante ai sensi dell’art. 2, raccomandazione 7, del codice di 

corporate governance adottato dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana, edizione 

20201.) 

o, in alternativa 

X  di non possedere i Requisiti di Indipendenza  

DICHIARO INOLTRE 

- di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società e per essa al suo Consiglio di 

Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a 

produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati 

dichiarati. 

Autorizzo, infine, la Società al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 

2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i 

quali la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio 

curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti 

disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalità ivi previsti. 

Allego alla presente, quale parte integrante: 

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali; 

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 

- copia del documento di identità e del codice fiscale. 

 In fede 

_________________________ 
 

1 Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l’indipendenza di un amministratore sono almeno le seguenti: a) se è un azionista 
significativo della società; b) se è, o è stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente: - della società, di una società da 
essa controllata avente rilevanza strategica o di una società sottoposta a comune controllo; - di un azionista significativo della società; c) se, 
direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno 
studio professionale o di una società di consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale, finanziaria o 
professionale: - con la società o le società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management; - con un soggetto che, 
anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la società; o, se il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori 
esecutivi o il top management; d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della società, di una sua controllata o della società 
controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati 
raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa vigente; e) se è stato amministratore della società per più di nove esercizi, anche non consecutivi, 
negli ultimi dodici esercizi; f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra società nella quale un amministratore esecutivo della società 
abbia un incarico di amministratore; g) se è socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della società incaricata della 
revisione legale della società; h) se è uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti. 



Bruno Pianetti 
Via de Micheli 4/D, MOZZO 
 
 20 April 2026 
 

Bruno Mario Pianetti 
Born in S. Pellegrino Terme (BG) – 08 December 1963 
 
Work Experience 

 
1982–1983 Technical Manager – Nicolè snc 
1984–1986 Technical Manager – Rete Gamma spa 
1987–1989 Technical Manager – SITIS srl 
1990–2021 Managing Director – SITIS srl 
2022–2024 Chairman of the Board – Net-Admin srl 
2024–2025 Chairman of the Board – Connetical srl 
 
Current Positions 

 
Currently Director – Raba Investment LTD – Kenya 
Currently Managing Director – BMP Holding Srl 
Currently Chairman of the Board – SITIS Immobiliare srl 
Currently Chairman of the Board – Planetel Spa 
Currently Managing Director – Trifolio srl 
Currently Chairman of the Board – Direte srl srl 
Currently Chairman of the Board – Enjoip srl 
Currently Chairman of the Board – Planetel Nordest srl 
Currently Chairman of the Board – Suardi srl 
 
Education 

 
Industrial Expert (Technical Diploma), Paleocapa Esperia Technical Institute, Bergamo 
 
 
For the purposes related to the procedure for which this declaration is made, and in particular for the publication of the data and 
information contained in this curriculum vitae. 
 
 
Yours faithfully, 
 
 
________________ 
 

 



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a Mirko Mare, nato/a a Roma, il 22/02/1974, codice fiscale mramrk74b22h501k, con 
riferimento alla candidatura alla carica di Amministratore di Planetel S.p.A. con sede legale in Treviolo 
(BG), Via Boffalora n. 4 (la “Società”), presentata da BMP HOLDING S.r.l. da sottoporre all'Assemblea degli 
Azionisti della Società convocata presso la sede legale della Società, per il giorno 29 aprile 2026, alle ore 
15.30, in prima convocazione, e per il giorno 5 maggio 2026, alla stessa ora e luogo, per deliberare, tra 
l’altro, sull’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva 
responsabilità 

DICHIARO 

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore 
della Società, per il periodo che sarà determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, e, sotto la 
propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 
e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilità a tutti gli effetti di legge 

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza prevista in 
relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del 
Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo statuto sociale della Società; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica 
e, in particolare, di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1 del 
TUF, come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162, applicabile per richiamo del 
Regolamento Emittenti EGM; 

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o degli 
organi sociali che si terrà in occasione dell’Assemblea: 

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 
dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 
Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider), 
disponibili sul sito internet della Società; 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 
strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 
inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 
Borsa Italiana S.p.A.; 

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;  

nonché, preso atto di quanto stabilito:  

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF, come richiamati dal 
Regolamento Emittenti EGM, relativamente ai requisiti di indipendenza, nonché dalla “Politica sui 
criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipendenza ai sensi 
dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvata dal Consiglio di 



Amministrazione in data 28 marzo 2024 (i “Requisiti di Indipendenza”) 

DICHIARO 

 di possedere i Requisiti di Indipendenza  

segnalando 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

(Solo in caso di dichiarazione positiva circa il possesso dei Requisiti di Indipendenza, segnalare, se del 
caso, ogni circostanza esistente rilevante ai sensi dell’art. 2, raccomandazione 7, del codice di 
corporate governance adottato dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana, edizione 
20201.) 

o, in alternativa 

x    di non possedere i Requisiti di Indipendenza  

DICHIARO INOLTRE 

- di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società e per essa al suo Consiglio di 
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a 
produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati 
dichiarati. 

Autorizzo, infine, la Società al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 
2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali 
la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio 
curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti 
disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalità ivi previsti. 

Allego alla presente, quale parte integrante: 

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali; 

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 

- copia del documento di identità e del codice fiscale. 

 In fede 

_________________________ 

 
1 Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l’indipendenza di un amministratore sono almeno le seguenti: a) se è un azionista 
significativo della società; b) se è, o è stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente: - della società, di una società da 
essa controllata avente rilevanza strategica o di una società sottoposta a comune controllo; - di un azionista significativo della società; c) se, 
direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio 
professionale o di una società di consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale, finanziaria o 
professionale: - con la società o le società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management; - con un soggetto che, 
anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la società; o, se il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori 
esecutivi o il top management; d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della società, di una sua controllata o della società 
controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati 
raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa vigente; e) se è stato amministratore della società per più di nove esercizi, anche non consecutivi, 
negli ultimi dodici esercizi; f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra società nella quale un amministratore esecutivo della società 
abbia un incarico di amministratore; g) se è socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della società incaricata della 
revisione legale della società; h) se è uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti. 



Mirko Mare 
Via Paolo VI 8B, 25050 Ome (BS) 

20 April 2026 

Mirko Mare 
Born in Rome on 22/02/1974 

 

Work Experience 

1998–2000: IT Manager, Connection Srl, partner of Unisource Spa. 

2000–2002: COO, RSL Com Italia Srl, RSL Com USA Group. 

2002–2004: COO, Carrier 1 Italia Network Srl, Carrier 1 Europe SA Group. 

2003–2008: Voice & Data Trader, Arbinet SA, international exchange in telecommunications. 

2004–2008: COO and Founder, Telesya Srl. 

2008–2012: COO, Enjoip Srl, Planetel Group. 

2012–2015: COO, Telesya Srl, Planetel Group. 

2015–2017: Voice Infrastructure Manager, Planetel Srl. 

2022–2024: Board Member with delegated powers, Net-admin Srl. 

2024–2025: Board Member with delegated powers, Connetical Srl. 

2017–present: COO, Planetel Group. 

Current Positions 

Since 2020: Board Member with delegated powers, Planetel Spa. 

Since 2021: Board Member with delegated powers, Direte Srl. 

Since 2023: Board Member with delegated powers, Planetel Nordest Srl. 

Since 2024: Board Member with delegated powers, Suardi Srl. 

Education 

Degree course in Economics and Commerce, Sapienza University of Rome. 

Degree in Business Economics, specialization in Innovation Economics, Unitelma Sapienza 
University of Rome. 

Strategic Management. 

Online specialization course at BSC (Business School Copenhagen), Prof. R. Austin. 

Private Equity and Venture Capital. 

Online specialization course at Bocconi University, Prof. S. Caselli 

 







STEFANO QUADRIO 
Commercial Director – IT & Cloud 

Milan, Italy | 02/09/1974 

Brugherio (MB), Italy 

Email: stefano.quadrio@gmail.com 

 

PROFESSIONAL PROFILE 

Commercial Director with over 20 years of experience in the ICT, System Integration and 

Cloud Services sectors. Career characterized by progressive growth in responsibility, from 

technical and operational roles to strategic leadership of IT & Cloud Business Units within 

structured corporate environments. Strong expertise in go-to-market strategy, commercial 

team leadership, post-acquisition integration, and Enterprise and Mid-Market account 

management. Consultative sales approach focused on long-term value creation and 

recurring revenue development. 

 

PROFESSIONAL EXPERIENCE 

2022 – Present – Planetel S.p.A. 

Commercial Director – IT & Cloud Division 

Appointed following the acquisition of Net-Admin S.r.l., with responsibility for the IT & 

Cloud Business Unit. Definition and execution of commercial strategy and positioning of 

IaaS, proprietary Cloud and Cybersecurity services. Leadership of multi-site commercial 

team and direct management of key Enterprise accounts. Oversight of pipeline, forecasting 

and KPI governance. Responsible for commercial integration post-M&A and process 

harmonization. Close collaboration with technical and operations teams in structuring 

complex, high-value technology projects. 

2018 – 2022 – Net-Admin S.r.l. 

Partner & Sales Manager 

Partner and head of commercial development for a company operating in System 

Integration and value-added Cloud Services. Structured and expanded Cloud and 

Cybersecurity portfolio, strengthened Enterprise and Mid-Market client base, coordinated 

commercial resources and implemented CRM platform with KPI-driven performance 

monitoring. Oversaw full sales lifecycle from needs analysis to contract execution and 



project kick-off. Contributed to company growth and value enhancement leading to 

acquisition by Planetel S.p.A. in 2022. 

2013 – 2017 – Ants S.r.l. (later part of Triboo S.p.A. Group) 

Partner & Sales Manager 

Partner responsible for building and developing the national sales network. Managed 

Enterprise clients across fashion, publishing, tourism and finance sectors. Delivered high-

scalability web infrastructure solutions, e-commerce platforms, mobile applications and 

strong authentication systems. Following acquisition by Triboo Group in 2014, continued in 

managerial role within a structured corporate environment, expanding service portfolio to 

include digital marketing and web agency solutions. 

2011 – 2012 – Eurobusiness S.r.l. (Easydata Group) 

Commercial Manager 

Head of Sales and Marketing operations. Managed national sales team and defined 

commercial policies in alignment with executive management. Developed ERP, CRM, 

Business Intelligence and B2B/B2C e-commerce markets. Organized marketing campaigns, 

trade fairs and new business development initiatives. 

2007 – 2011 – FIDA S.p.A. 

B2B Commercial Director 

Commercial Director for technology solutions applied to industrial and large-scale 

organizations. Managed Enterprise clients including Poste Italiane, RFI and Finmeccanica. 

Oversaw full project lifecycle, coordinated commercial, technical and administrative teams, 

negotiated contracts and managed long-term strategic relationships. 

2004 – 2007 – Net Coffee S.r.l. 

Founder & Commercial Director 

Founded and developed ICT company operating in the B2B market. Built commercial 

structure and service department, developed national and international markets, and 

managed operational and financial activities. Company sold in 2007 to a UK industrial 

group. 

2001 – 2003 – Klinger S.p.A. 

IT Manager 

Responsible for corporate IT infrastructure and support to Commercial Management in 

process and data management. 

 



1998 – 2001 – JS Iteco S.r.l. 

Business Analyst 

Analysis, implementation and customization of business management software solutions 

(Quasar-X platform). 

 

EDUCATION 

Information Sciences – University of Trieste 

Technical Diploma in Mechanical Engineering – ITI Hensemberger, Monza 

 

LANGUAGES 

English: Good written proficiency – Intermediate spoken level 

 

PRIVACY 

I authorize the processing of personal data in accordance with EU Regulation 679/2016 

(GDPR). 









ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA AD AMMINISTRATORE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

La sottoscritta Ramona Corti, nata a Giussano, il , codice fiscale CRTRMN83M52E063W, con riferimento 

alla candidatura alla carica di Amministratore di Planetel S.p.A. con sede legale in Treviolo (BG), Via 

Boffalora n. 4 (la “Società”), presentata da BMP HOLDING S.r.l. da sottoporre all'Assemblea degli Azionisti 

della Società convocata presso la sede legale della Società, per il giorno 29 aprile 2026, alle ore 15.30, in 

prima convocazione, e per il giorno 5 maggio 2026, alla stessa ora e luogo, per deliberare, tra l’altro, 

sull’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilità 

DICHIARO 

di accettare irrevocabilmente la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Amministratore 

della Società, per il periodo che sarà determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, e, sotto la 

propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

DICHIARO E ATTESTO sotto la mia responsabilità a tutti gli effetti di legge 

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza prevista in 

relazione alla carica di Amministratore dalla legge (ivi incluso il disposto dell’articolo 2382 del 

Codice Civile), dalla regolamentazione e dallo statuto sociale della Società; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative e statutarie per tale carica 

e, in particolare, di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1 del 

TUF, come individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162, applicabile per richiamo del 

Regolamento Emittenti EGM; 

- di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o degli 

organi sociali che si terrà in occasione dell’Assemblea: 

- di aver preso visione delle procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione (internal 

dealing, obblighi di comunicazione all’Euronext Growth Advisor, operazioni con Parti 

Correlate, comunicazione delle informazioni privilegiate e tenuta del registro insider), 

disponibili sul sito internet della Società; 

- di essere consapevole della disciplina legale e regolamentare applicabile alle società con 

strumenti finanziari ammessi alle negoziazioni su sistemi multilaterali di negoziazione, ivi 

inclusa la disciplina di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan pubblicato da 

Borsa Italiana S.p.A.; 

- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;  

nonché, preso atto di quanto stabilito:  

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF, come richiamati dal 

Regolamento Emittenti EGM, relativamente ai requisiti di indipendenza, nonché dalla “Politica sui 

criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipendenza ai sensi 

dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” approvata dal Consiglio di 

Amministrazione in data 28 marzo 2024 (i “Requisiti di Indipendenza”) 



DICHIARO 

√ di possedere i Requisiti di Indipendenza  

segnalando 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

(Solo in caso di dichiarazione positiva circa il possesso dei Requisiti di Indipendenza, segnalare, se del 

caso, ogni circostanza esistente rilevante ai sensi dell’art. 2, raccomandazione 7, del codice di 

corporate governance adottato dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana, edizione 

20201.) 

o, in alternativa 

 di non possedere i Requisiti di Indipendenza  

DICHIARO INOLTRE 

- di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società e per essa al suo Consiglio di 

Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione ed a 

produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati 

dichiarati. 

Autorizzo, infine, la Società al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 

2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, ai fini per i quali 

la presente dichiarazione viene resa e alla pubblicazione della presente dichiarazione, del proprio 

curriculum vitae e di ogni altra informazione di cui sia richiesta la pubblicazione ai sensi delle vigenti 

disposizioni di legge, regolamentari e statutarie, nei termini e con le modalità ivi previsti. 

Allego alla presente, quale parte integrante: 

- curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali; 

- elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 

- copia del documento di identità e del codice fiscale. 

 In fede 

_________________________ 

 
1 Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l’indipendenza di un amministratore sono almeno le seguenti: a) se è un azionista 
significativo della società; b) se è, o è stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente: - della società, di una società da 
essa controllata avente rilevanza strategica o di una società sottoposta a comune controllo; - di un azionista significativo della società; c) se, 
direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio 
professionale o di una società di consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale, finanziaria o 
professionale: - con la società o le società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management; - con un soggetto che, 
anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la società; o, se il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori 
esecutivi o il top management; d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della società, di una sua controllata o della società 
controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati 
raccomandati dal Codice o previsti dalla normativa vigente; e) se è stato amministratore della società per più di nove esercizi, anche non consecutivi, 
negli ultimi dodici esercizi; f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra società nella quale un amministratore esecutivo della società 
abbia un incarico di amministratore; g) se è socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della società incaricata della 
revisione legale della società; h) se è uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti. 



 
 
 
 

 

BIO 
After obtaining a Master’s degree in Business and Economics, cum laude, 
presso at the University of degli studi at the University of Milan-Bicocca, 
she continued her studies obtaining a second degree in Scienze of 
Sciences  e a PhD di in Business economics, management and 
economics of the Territorial Economics. 
She has been a chartered accountant since 2011, as well as a statutory 
auditor since 2012. She has held e currently holds various positions, in 
capacity as board member/Non-Executive Director and statutory auditor in 
several companies, including listed ones. Among the main positions: 
effective member of the Board of Statutory Auditors of the Pinacoteca di 
Brera, former statutory auditor of FS International S.p.A. (Gruppo Ferrovie 
dello Stato), former statutory auditor of Satispay S.p.A., statutory auditor 
of Antares Vision S.p.A., a company listed on the Euronext STAR segment 
and included in the Tech Leaders; 
director independent di Triboo S.p.A., company listed on the MTA, of 
which she is also a member of the Nomination and Remuneration 
Committee and Chair of the Control, Risk and Related Parties Committee. 
She has been a speaker at numerous conferences and continuously 
carries out attività academic activities as an  Adjunct a contratto. 

 

EDUCATION & TRAINING 
 

PhD in Business Economics, Management and Territorial Economics 
(XXVII PhD cycle) 
University degli Studies di Milano – Bicocca 

 
Master’s Degree cum laude in Business and Economics (Degree di 
Degree Master’s Classe 84/S- Lauree degrees in business 
economics) 
University degli Studies di Milano – Bicocca 

 
Degree Bachelor’s in Business e Administration of Companies 
University degli Studies di Milano – Bicocca 

 
Degree Bachelor’s in Business Law Operator 
University degli Studies di Bergamo 

 
Master Executive in Gestione e Strategia di Impresa (2024) 
24Ore Business School Executive master 

 
Master Executive per Consiglieri di C.d.A. e sindaco di società 
pubbliche e private. Strategia e Gestione della Sostenibilità 
Aziendale. (2020/2021) 
24Ore Business School Executive Master 

 

 

WORK AND PROFESSIONAL EXPERIENCE 
 

January 2014 - Present 
Founder & Managing Partner Studio Professionale Associato Corti 
Fumagalli | Largo Augusto 3, Milano 

RAMONA CORTI 
Founder & Managing Partner 
Studio Professionale Associato Corti Fumagalli 

Chartered Accountant 
(No. 1586A Register of Chartered Accountants and Expert 

Accountants of Monza and Brianza) 

Statutory Auditor [del] of 
Accounts 
(Official Gazette  n. 9 del 3.2.2012) 
 
 

Business Jurist (Class no. 2) 
(Legal Services of Sciences  D.M. 509/99) 
 
 

Adjunct a Contratto 
(see section “Academic Activity”) 
 
 

Corporate Trainer 
(Main role: Trainer for profitability at Robert Bosch 

CONTACTS 20122, Milano 

+39 3493154836 

ramona.corti@cortifumagalliassociati.it 

12/08/1983 

tipo B 
 

mailto:ramona.corti@cortifumagalliassociati.it


 
 
 
 

 
SKILLS 

§ Planning e Budgeting 
§ Strategic Planning 
§ Start-up 
§ Female Entrepreneurship 
§ Business Valuations 
§ Corporate Law and e 

corporate Governance 
§ Extraordinary 

Transactions and 
Corporate Restructuring 

§ Business societarie 
 
 
 
 
 
 
 

LANGUAGES 
§ Italian: Native speaker 
§ English: Excellent 

proficiency 
§ French: Good proficiency 
§ German: Basic di knowledge 

of the lingua 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E 
COMPETENCIES 
• Planning e Budgeting 
• Strategic Planning 
• Start-up 
• Female Entrepreneurship 
• Business Valuations 
• Corporate Law and e 

corporate Governance 
• Extraordinary 

Transactions and 
Corporate Restructuring 

• Business societarie 

 
 
 
 
 

• Member of the Board of Directors of various companies national and 
international, including listed ones. 

• Corporate Trainer for Robert Bosch S.p.A. divisione Bosch TEC 
• Speaker for Convenia S.r.l. in the field of taxation of of crypto-assets 
• Speaker in various conferences presso professional associations 
• Adjunct a Contratto (see section “academic activities Accademica” 
• Member of NedCommunity e AREL Milano 

 
 

MAIN POSITIONS HELD 
 

Member effective Board of of Auditors – Pinacoteca di Brera 
Effective Statutory Auditor / Sole Statutory Auditor in various 
companies of the Plena Education S.p.A. investment by Kyip Capital 
SGR S.p.A. 
Effective Statutory Auditor Cori Monza 
S.p.A. Effective Statutory Auditor 
Interfashion S.p.A. Sole Statutory Auditor 
and Auditor Redeal S.r.l. 
Sole Statutory Auditor Gli Orsi Shopping Centre 1 S.r.l. (Sonae Sierra 
Group) 
Independent Director Planetel S.p.A. (company listed on Euronext 
Growth) 
Non-Executive Director Triboo S.p.A. (company listed on Euronext) 
Member of the Nomination and Remuneration Committee Triboo 
S.p.A. and Chair of the Control, Risk and Related Parties 
Transactions Committee Triboo S.p.A. 
Effective Statutory Auditor in Palingeo S.p.A. (company listed on Euronext 
Growth) Sole Director CFT Investments S.r.l. 
Chair of the Board of Directors Six Capital 
S.r.l. Sole Auditor Sierra Italy S.r.l. 
Effective Statutory Auditor N&TS GROUP Networks & Transactional 
Systems Group S.p.A. (PostePay Group S.p.A.) 
Statutory Auditor effective Amedea S.P.A. 

 
 
 

ACADEMIC ACTIVITY 
ID 23984/IN/2018-DID-0146 Adjunct Professor First-Level Master 
Marketing Management - M3 a.y. 2018/2019 
ID 164480 Adjunct Professor First-Level Master Marketing Management - 
M3 a.y. 2019/2020 
ID 169804 Adjunct Professor First-Level Master Amministrazione, Control 
and Auditing a.y. 2019/2020 
ID 169522 Adjunct Professor First-Level Master Amministrazione, Control 
and Auditing a.y. 2019/2020 
ID 187738 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 
Marketing Management" a.y. 2020/2021 
ID 188240 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 
Marketing Management" a.y. 2020/2021 
ID 202113 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 
Marketing Management" a.y. 2020/2021 



 
 

ID 608676 Adjunct Professor Course E1802M128M - Management 
Business e Administration of Companies I  semestre a.y. 2021/2022 
ID 240083 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 
Marketing Management" a.y. 2021/2022 
ID 175511 Adjunct a Contratto Global Management Decisions 
a.y.  2021/2022 PRVD 21/22_2340 
ID 1030912 Adjunct a Contratto Global Management Decisions 
a.y.  2022/2023 PRVD 22/23_2108 
ID 344453 Professore a Contratto Master di I livello "M3 - Master in 
Marketing Management" a.y. 2022/2023 
ID 394757 Professore a Contratto Master di I livello "Marketing 
Management - M3" a.a. 2023/2024 
Call 24-036 Adjunct Professor Course E1802M128M - Business 
Management and Administration I semester a.y. 2024 
Call 24-036 Adjunct a Contratto Corso E1802M128M – 
Management a.y. 2024/2025 
Management – a.y. 2025/2026 (2526-2-E1802M116) 
Course in International Management – a.y. 2025/2026 (2-E1805M010- 
E1805M010-3) 
First-Level Master “M3 Marketing Management” – a.y. 2024/2025 (ID no. 
4080299) 

 

PUBLICATIONS & ARTICLES 
• Tax credits introduced by emergency decrees; Decree Relaunch: 

support measures for businesses and the economy; Measures in 
favor of innovative start-ups (total 3 articles) 

• E-Learning Course: Fiscal and Accounting Measures of the 
"Decreto Liquidità" (Liquidity Decree) 
E-Learning Course: Tax credits and incentives for businesses 
introduced by the "Decreto Rilancio" (Relaunch Decree) 

• E-Learning Course: The main tax measures introduced by the 
"Decreto Rilancio" Participation in the 2021 edition of the Taccuino del 
Commercialista (Accountant’s Handbook) 

 

 

AREAS OF SPECIALIZATION 
• Definition of the strategy and of actions for medium- long-term 

growth of the company. 
• Internal delegation of strategic responsibilities aimed at optimizing 

corporate management. 
• Definizione del business plan e program management di attività 

activities. 
• Administrative, accounting, tax and financial management of the 

company. 
• Management of potential merger, demerger or acquisition activities. 

 
 
 

 
I authorize the processing of my personal data pursuant to Art. 13 of Legislative 
Decree 196/2003 and Art. 13 GDPR (EU Regulation 2016/679). 
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